


Дорогие коллеги!
Волонтеров и добровольцев в нашей стране с каждым 

годом становится все больше, в том числе благодаря 
Вашим усилиям. Современная молодежная политика 
открывает новые горизонты для молодых людей. 
Национальный проект «Образование» направлен на 
создание возможностей для самореализации и развития 
талантов. В его рамках действует федеральный 
проект «Социальная активность», целью которого 
является создание условий для развития и поддержки 
добровольчества (волонтерства) как ключевого 
элемента социальной ответственности развитого 
гражданского общества.

Перед Вами - рабочая тетрадь руководителя 
школьного добровольческого центра, который направлен 
на систематизацию добровольческой деятельности. 
Внутри собраны справочные материалы, раскрывающие 
понятийный аппарат добровольчества и в регионе, и в 
стране, а также описаны основные взаимосвязи между 
школьными добровольческими центрами и социально 
ориентированными организациями. 

Если у Вас возникнут трудности по реализации 
деятельности школьного добровольческого центра, Вы 
можете обратиться за консультацией в региональный 
ресурсный центр добровольческих и молодежных 
инициатив Оренбургской области.

Желаем удачи!



Раздел 1.
О добровольчестве и 

волонтерстве.
• Основная информация;
• Нормативно-правовая база;
• Направления волонтерской деятельности.

Под добровольческой (волонтерской) деятельностью 
понимается добровольная (без принуждения, по собственному 
желанию) деятельность в форме безвозмездного выполнения 
работ и (или) оказания услуг в целях:

1. Социальной поддержки и защиты граждан;
2. Участия в ликвидации чрезвычайных ситуаций и их 

последствий;
3. Содействия укреплению мира, дружбы и согласия между 

народами;
4. Содействия деятельности в сфере образования, науки, 

культуры, искусства, просвещения;
5. Содействия деятельности в сфере профилактики и охраны 

здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа 
жизни;

6. Охраны окружающей среды и защиты животных;
7. Содействия патриотическому, духовно-нравственному 

воспитанию детей и молодежи;
8. Участия граждан в поиске лиц, пропавших без вести 
И другие

Доброволец (волонтер) - человек, который добровольно 
и безвозмездно занимается организованной общественно 
полезной деятельностью.

Организаторы добровольческой (волонтерской) 
деятельности - некоммерческие организации и физические 
лица, которые привлекают на постоянной или временной основе 
добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой 
(волонтерской) деятельности и осуществляют руководство их 
деятельностью.

Добровольчество - специфический вид деятельности, 
имеет определенные признаки, которые отличают его от 
остальных.



Признаки добровольческой деятельности:
1. Добровольческая деятельность направлена на создание 

пользы для общества за пределами семейного круга волонтера.

Даже в стереотипной ситуации, где волонтер переводит 
бабушку через дорогу может отсутствовать добровольческая 
деятельность. Грубо утрируя - переводя свою бабушку через 
дорогу, провожающий не волонтер, а хороший внук.

2. Поощрение добровольцев носит в первую очередь 
нематериальный характер.

3. Добровольцы приходят в эту сферу самостоятельно, без 
принуждения.

4. Добровольчество - организованная деятельность.

Нормативные документы, регламентирующие 
добровольческую деятельность:

- Всеобщая декларация прав человека (принята Генеральной 
Ассамблеей ООН 10 декабря 1948 г.), которая закрепляет право 
человека на ответственность перед обществом;

- Всеобщая декларация волонтеров (принята на ХI Всемирной 
Конференции Международной Ассоциации добровольческих 
усилий (IAVE) 14 сентября 1990 г. в Париже), определяет смысл 
и цели, основные принципы волонтерского движения;

- Всеобщая декларация добровольчества (провозглашена 
на XVI Всемирной Конференции Международной Ассоциации 
добровольческих усилий (IAVE) в 2001 г. в Амстердаме), главный 
тезис которой гласит: «Все люди в мире должны иметь право 
добровольно посвящать свое время, талант, энергию другим 
людям или своим сообществам посредством индивидуальных 
или коллективных действий, не ожидая финансового 
вознаграждения»;

- Конституция Российской Федерации: ст. 2, 17, 45 закрепляют 
права и свободы человека, в том числе и на добровольческие 
инициативы, ст. 30 охраняет свободу создания и деятельности 
общественных организаций, в составе которых реализуются 
добровольческие практики, в соответствии со ст. 114 к 
обязательствам Правительства РФ относится осуществление 
мер поддержки добровольческой деятельности;

- Федеральный закон от 11 августа 1995 г. - 135-ФЗ «О 
благотворительной деятельности и добровольчестве 
(волонтерстве)», который утверждает условия и 
порядок осуществления добровольческой (волонтерской) 
деятельности, права и обязанности добровольца (волонтера), 
определяет правовые условия осуществления организаторами 
добровольческой (волонтерской) деятельности и полномочия 



органов государственной власти Российской Федерации, органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации и 
органов местного самоуправления в сфере добровольчества 
(волонтерства);

- Развитие добровольчества (волонтерства) вошло в число 
стратегических целей федерального проекта «Социальная 
активность» национального проекта «Образование», 
созданного в рамках исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 
2018 г. - 204 «О национальных целях и стратегических задачах 
развития Российской Федерации на период до 2024 года»;

-Постановление Правительства Оренбургской области от 
20.08.2010 -551-пп (с изм. от 11.08.2011 - 718-пп, от 08.10.2018 
- 655-пп) «О Стратегии развития Оренбургской области до 
2020 года и на период до 2030 года», в котором развитие 
волонтерского движения и поддержка общественных 
инициатив является одной из ключевых целей молодежной 
политики Оренбургской области;

-Постановление Правительства Оренбургской области от 
30.08.2019 - 657-пп «Об утверждении межведомственной 
программы «Развитие добровольчества (волонтерства) 
в Оренбургской области на 2019-2024 годы», целью 
которого является совершенствование межведомственного 
взаимодействия в сфере развития добровольческого движения 
в Оренбургской области.

Локальными документами, регламентирующими 
добровольческую деятельность в образовательной 
организации, выступают положение о волонтерском центре и 
приказ о его создании.

Скачать типовые 
шаблоны для 

разработки этих 
документов можно 
перейдя по ссылке:

Среди типовых документов:
1. Приказ о создании 

волонтерского центра на базе 
образовательной организации;

2. Положение о волонтерском 
центре;

3. Методические 
рекомендации по организации 
деятельности;

4. Соглашение о 
взаимодействии;

5. Положение о конкурсе 
«Доброволец школы»;

6. Приказ о запуске конкурса 
«Доброволец школы»



Раздел 2. 
Направления добровольческой 

деятельности.
Добровольчество активно развивается, с каждым годом 

охватывая все больше и больше направлений и сфер 
человеческой деятельности. Если раньше казалось, что в 
некоторых учреждениях добровольцам нет места, то сейчас 
некоторые их невозможно представить без волонтеров. Так 
теперь для волонтеров появилось место в науке, медицине, 
культуре и многих других сферах.

Основные направления добровольчества:

1. Социальное добровольчество
 - помощь социально уязвимым группам 

населения, в том числе пожилым гражданам, 
инвалидам и многодетным семьям.

3. Экологическое добровольчество
-  просвещение населения в сфере экологии, 

озеленение, восстановление и защита лесов, 
благоустройство городских территорий, 
развитие экотуризма, раздельный сбор 
отходов, переработка, производство из 
вторичного сырья, экологический надзор.

2. Добровольчество в сфере культуры 
- сохранение культурного наследия, 

восстановление памятников культуры, развитие 
краеведения, сохранение и продвижения 
старинных ремесел и промыслов, участие 
в археологических раскопках, реализация 
творческих и социокультурных проектов.

4. Событийное добровольчество
-  помощь в организации и проведении 

мероприятий различного уровня и форм 
организации.



5. Медиа добровольчество
- помощь в организации медиа освещения 

деятельности или мероприятия, в том числе 
подготовка текстов, съемка видео роликов и 
другое.

7. Добровольчество в сфере ЧС
- помощь в предупреждении и ликвидации 

пожаров, помощь в ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций, обучение населения 
предупреждению и поведению во время 
чрезвычайных ситуаций; 

9. Волонтеры поиска пропавших без вести
- поиск людей, пропавших без вести, работа 

в архивах, организация музейных выставок 
и экскурсий, сохранение и увековечивание 
памяти погибших при защите Отечества.

11.  Научное добровольчество
- оказание помощи в реализации научных 

проектов, сбор и обработка информации, в том 
числе анкетирование населения.

6. Добровольчество в сфере 
здравоохранения и ЗОЖ

- санитарно-гигиеническое просвещение 
населения; профориентация в медицину, 
популяризация донорства кров и костного 
мозга, обучение правилам оказания первой 
помощи, сопровождение мероприятий, 
пропаганда здорового образа жизни;

8. Pro-bono добровольчество
- оказание профессиональных услуг 

квалифицированными специалистами на 
безвозмездной основе.

10.  Зоо добровольчество
- оказание помощи бездомным животным, 

приютам.



13. Добровольчество в сфере спорта и 
физической культуры

- организация и проведение спортивных 
мероприятий и соревнований, в том числе 
помощь в организации приема нормативов, 
ведения статистики.

12. Инклюзивное добровольчество
- помощь людям с ограниченными 

возможностями, в том числе организация и 
проведение мероприятий, мастер-классов и 
других активностей.

14.  Добровольчество в сфере 
патриотического воспитания

- благоустройство памятных мест и воинских 
захоронений, популяризация изучения истории 
России, изучение генеалогического древа 
и помощь в его составлении, проведение и 
организация патриотических мероприятий и 
акций.

Отдельно выносят некоторые категории 
добровольцев:

1. «Серебряные» добровольцы - 
волонтеры в возрасте от 55 лет.

2. Корпоративное добровольчество 
- добровольное, поддерживаемое 
руководством участие сотрудников 
организаций и учреждений в добровольческой 
деятельности. 



Раздел 3.
ЕИС «ДОБРО.РФ»
Описания сервисов;

Инструкции по взаимодействию.
О ЕИС «ДОБРО.РФ»

Единая информационная система «ДОБРО.РФ» - крупнейшая 
платформа добрых дел, функционал которой включает гибкий 
поиск и алгоритмы поисковой выдачи волонтерских организаций, 
проектов, обучающих курсов, а также дает возможность 
принимать участие в стажировках и конкурсах.

Сайт был создан в 2016 году, а в 2018 приобрел статус 
единой информационной системы в сфере добровольчества 
(волонтерства). На данный момент платформа включает в себя 
14 сервисов, способствующих развитию добровольчества.

Основной сервис - собственно сайт «ДОБРО.РФ», 
представляет из себя площадку для взаимодействия 
волонтеров и организаторов с актуальной информацией о 
вакансиях волонтеров и проектов.

• Добро.Журнал - СМИ, которое рассказывает 
вдохновляющие истории о решении проблем и участии в 
социальной жизни добровольческого сообщества. Важно 
отметить, что Добро.Журнал - открытая площадка, контент 
на которой могут публиковать любые пользователь;

• Добро.Конкурсы - Каталог конкурсов, который поможет 
заявить о своей инициативе, найти ресурсы и партнеров. На 
сервисе проводятся конкурсы федерального и регионального 
уровней для организаторов добровольческой деятельности 
и для отдельных добровольцев. Именно на Добро.Конкурсах 
реализуется конкурс «Доброволец Оренбуржья»;

• Добро.Аналитика - Открытые данные о развитии 
волонтерства как в целом по стране, так и по конкретному 
региону и даже муниципалитет;

• Добро.Университет - Бесплатные онлайн-курсы для 
волонтеров и организаторов волонтерской деятельности, по 
прохождению которых выдается сертификат. 

Обучение - важный этап в реализации добровольческой 
деятельности. Для участия в некоторых мероприятиях 
необходимо прохождение тех или иных курсов.



• Добро.Навигатор - сервис, в котором собраны доступные 
меры поддержки для некоммерческих организаций и авторов 
социальных инициатив.

• Добро.Центр - бесплатная федеральная франшиза для 
развития социальных и гражданских инициатив в регионах.

• Добро.Взаимно - Приложение на базе VK Mini App для 
бесплатного обмена ресурсами и возможностями. Приложение 
направлено на развитие культуры взаимопомощи среди россиян.

 

Алгоритмы работы с платформой.
Регистрация на портале в качестве волонтера.
 Если Вы регистрируетесь с компьютера, то в правом верхнем 

углу нажмите кнопку «Зарегистрироваться».

Если вы регистрируетесь с мобильного устройства, то в 
нижнем правом углу нажмите кнопку «Войти», в появившемся 
окне, над кнопками методов авторизации нажмите 
«Зарегистрироваться».

При регистрации вы можете использовать сторонние сервисы 
- «ГосУслуги», «VK ID», «Mail.ru», «Яндекс» и другие.

Также вы можете внести все необходимые данные 
самостоятельно.

Поля для заполнения:
Фамилия, имя; страна, населённый пункт; дата рождения; 

электронная почта; телефон; пароль.
 

(пароль должен содержать не менее 6 символов, заглавные и 
строчные буквы, цифру и знак пунктуации)

Больше информации 
о платформе и ее 

сервисах можно найти 
в презентации по 

ссылке:



Дайте согласие на обработку персональных данных и принятии 
пользовательского соглашения.

Регистрация на сайте доступна с 8 лет. Пользователям в 
возрасте до 14 лет необходимо заполнить данные родителя 
или опекуна.

При корректном заполнении всех полей, на указанную вами 
электронную почту будет направлено электронное письмо, с 
подтверждением регистрации учетной записи.

Если вы не получили письмо, проверьте папку «Рассылки» и 
«СПАМ», а также корректность написания электронной почты.

После подтверждения регистрации на сайте вам будет 
доступен личный кабинет волонтера, общий реестр добрых 
дел платформы, а также возможность регистрации в качестве 
организатора.

Регистрация в качестве организатора

Для регистрации в качестве организатора с компьютера - 
авторизуйтесь в ваш аккаунт волонтера.

В верхнем правом углу нажмите на панель пользователя, где 
будут отображены ваш аватар и фамилия, имя.

Из предложенного контекстного меню выберите «Стать 
организатором», «Как юридическое лицо».

При регистрации в качестве организатора с мобильного 
устройства:

Нажмите кнопку «Войти» в нижнем правом углу. 
После авторизации на сайте, нажмите на кнопку «Профиль» 

в нижнем правом углу.
В появившемся окне внизу находится кнопка «Стать 

организатором», «Как юридическое лицо».

Заполните анкету, указав все необходимы данные вашей 
организации.

Обратите внимание на графы «Полное и сокращенное 
название организации» они должны соответствовать вашим 
уставным документам.

При корректном заполнении всех полей заявка на регистрацию 
попадает на модерацию - спустя некоторое время статус 
вашей заявки обновиться.



При успешном прохождении модерации организация 
приобретает статус «Активной».

Следующая точка взаимодействия с платформой - добрые 
дела. Под добрыми делами, подразумеваются мероприятия, 
создаваемые организаторами.

Создание добрых дел
Для создания доброго дела перейдите на рабочий стол 

организатора.
Нажмите на кнопку «Создать доброе дело»
Внесите все необходимые данные:
1) Название мероприятия;
2) Выберите одно или несколько направлений мероприятия; 
3) Составьте описание мероприятия (не менее 300 символов); 
4) Укажите место проведения мероприятия (если это онлайн 

мероприятие - поставьте соответствующую галочку); 
5) Укажите даты проведения мероприятия;

Мероприятия нельзя создавать прошедшим числом! Все 
мероприятия создаются на текущее или будущее время.

6) Вы также можете прикрепить фотографии, видео и 
документы о мероприятии, указать контактное лицо и страницы 
в социальных сетях; 

7) Дайте согласие на все условия оферты, нажав на окошко 
рядом - в нем появится галочка.

Ваше мероприятие перейдет в статус «Черновик».
 

Для того чтобы сделать мероприятие активным, необходимо 
добавить вакансию волонтера и пройти модерацию 
(мероприятия, созданные с верифицированного профиля 
организации минуют процесс модерации); 

В строке отображения статуса мероприятия нажмите на 
кнопку «Создать вакансии волонтеров»; 

Выберите и укажите функции, которые волонтер будет 
осуществлять в рамках мероприятия; 

Укажите все необходимые требования для волонтера, 
нажмите кнопку «Сохранить»;

Если Вам необходимы волонтеры, выполняющие различный 
функционал, создайте соответствующие вакансии, но учтите, 
что один волонтер может подать заявку только на одну 
вакансию на мероприятии;

При корректном заполнении данных о мероприятии и 
вакансиях волонтеров ваше мероприятие приобретет статус 
«Одобрено». Ваше мероприятие отобразится в общеме



списке на портале, а также вы сможете поделиться ссылкой 
на мероприятие с Вашими волонтерами.

На рабочем столе организатора будут появляться 
оповещения о новых заявках от волонтеров, а также Вы 
сможете рассмотреть их в CRM; 

Чтобы одобрить заявку волонтера, нажмите на квадратное 
поле в строке с данными о волонтере. Там появится галочка, 
а в оглавлении - кнопки «Одобрить», «Отклонить» и «В 
резерв». Выберите необходимый вариант. Волонтер получит 
оповещение о статусе его заявки (одобрена, отклонена или 
перемещена в резерв).

За участие в добрых делах в качестве добровольца 
засчитываются волонтерские часы, которые автоматически 
вносятся в электронную волонтерскую книжку. Волонтерские 
часы могут быть верифицированными и нет. 

При подсчете или анализе волонтерской деятельности, в 
большинстве случаев, учитываются только верифицированные 
часы.

Чтобы проставлять верифицированные часы организатор 
волонтерской деятельности должен пройти процедуру 
верификации.

Требования для получения верификации.

Для прохождения верификации аккаунта организатора на 
платформе «ДОБРО.РФ» необходимо:

1. Иметь статус юридического лица и ОГРН
Общественные объединения и коммерческие организации не 

подлежат верификации.
2. Не менее 15 отзывов от волонтеров
3. Не менее 15 проведённых на платформе добрых дел
4. Рейтинг организации 4 звезды и выше
5. Не менее 30 волонтеров в организации
Не менее 30 уникальных пользователей, подавших заявки на 

участие в ваших мероприятиях.
6. Опыт работы на платформе не менее 1 месяца (с момента 

проведения первого доброго дела)
7. Заполненный профиль организации, а именно:
7.1 Аватар профиля

Фото здания вашей организации не отражает его 
принадлежность.Лучше в качестве аватара профиля 

использовать логотип или эмблему.



7.2 Описание профиля 
7.3 Контактные данные и социальные сети
7.4  Прикреплены все необходимые документы:
-ОГРН/ЮГРЮЛ
-Устав организации
-Документ, регламентирующий добровольческую 

деятельность (если это не отображено в Уставе организации)
7.5  Презентация организации

Для подачи заявки на верификацию, или проверки на 
соответствие тем или иным требованиям для её получения 
перейдите на рабочий стол организатора, выберите пункт 
«Верификация».

В данном пункте отображается текущий статус получения 
верификации - пункты соответствия требованиям, либо кнопка 
«Подать заявку на верификацию».

В заявку на верификацию также необходимо будет указать 
информацию о ваших партнерах - организациях, с которыми 
вы реализуете совместные мероприятия или оказываете/
получаете помочь.

Обратите внимание, что организация, на базе которой 
создано ваше добровольческое объединение/центр/отряд 
не может являться партнером. 

После отправки вашей заявки на верификацию, её статус 
будет отображаться в соответствующем разделе. 

В случае одобрения вашей заявки ее статус изменится на 
«Одобрено РП (региональным представителем платформы)» - в 
ближайшее время Ваша организация получит соответствующую 
отмету в профиле, а все часы, проставленные ранее получат 
статус верифицированных.

В случае отклонения заявки, она приобретет статус 
«Отклонена». Нажав на кнопку «Подробнее» вы сможете 
изучить все замечания к вашей заявке для дальнейшей их 
корректировки.

Другие алгориты 
работы с сайтом 

доступны в «Добро.
Боте» по ссылке:



Сборник практик 
некоммерческих 

организаций, 
реализующих 

добровольческие 
проекты с участием 

несовершеннолетних, 
обучающихся в 

школах

Раздел 4.
Некоммерческие организации, 

реализующие добровольческие 
проекты, с участием 
несовершеннолетних, 

обучающихся в школах.
О некоммерческих организациях 

Некомме́рческая организа́ция (НКО) - организация, не 
имеющая в качестве основной цели своей деятельности 
извлечение прибыли.

Некоммерческие организации могут создаваться для 
достижения социальных, благотворительных, культурных, 
образовательных, политических, научных и управленческих 
целей, в сферах охраны здоровья граждан, развития 
физической культуры и спорта, удовлетворения духовных и 
иных нематериальных потребностей граждан, защиты прав, 
законных интересов граждан и организаций, разрешения 
споров и конфликтов, оказания юридической помощи, а также 
в иных целях, направленных на достижение общественных благ.

На территории Оренбургской области функционируют 
сотни некоммерческих организаций, реализующих самые 
разые проекты. Далее представлен сборник практик НКО, 
реазлизующих проекты с участием несошвершеннолетних, 
обущающихся в школах. В соответствующем разделе указана 
необходимая конактная информация данных организаций.



# 
п/п Название организации Контактные данные

Государственные организации

1

Государственное автономное 
учреждение дополнительного 
образования «Оренбургский 
областной дворец творчества 
детей и молодежи им. В.П. 
Поляничко»

Антюфеева Наталья Климовна, 
заместитель директора 
+ 7 (3532) 43-51-17
nata_19_antufeeva@mail.ru

2

Департамент молодежной 
политики Оренбургской области

Молчанов Сергей Владимирович, 
директор
+7 (3532) 78-60-21
dmp@mail.orb.ru
Шигаев Владимир Александрович, 
заместитель директора - начальник 
отдела региональных программ и 
поддержки молодежных инициатив
+7 (3532) 78-60-38
dma@mail.orb.ru 

3

Государственное автономное 
учреждение Оренбургской 
области «Региональное агентство 
молодежных программ и 
проектов»

Кривцов Денис Александрович, директор
+7 (3532) 44-61-00
rampip56@mail.ru
Шитикова Екатерина Юрьевна, 
заместитель директора по связям с 
общественностью
+7 (3532) 44-61-00
rampip56@mail.ru

4

Ресурсный центр 
добровольческих и молодежных 
инициатив Государственного 
автономного учреждения 
Оренбургской области 
«Региональное агентство 
молодежных программ и 
проектов»

Каюмов Дамир Илшатович, заместитель 
директора - руководитель регионального 
ресурсного центра добровольческих и 
молодежных инициатив
+7 (3532) 44-50-32
orrc56@mail.ru
Кубичек Сергей Владимирович - 
региональный представитель платформы 
«ДОБРО.РФ»

5

Региональный центр 
патриотического воспитания 
и допризывной подготовки 
молодежи

Кубрякова Ирина Александровна, 
заместитель директора- руководитель 
регионального центра патриотического 
воспитания и допризывной подготовки 
молодежи
+7 (3532) 44-50-34
rampip56@mail.ru

Контактная информация



# 
п/п Название организации Контактные данные

Муниципальные организации

6

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества, 
созданный на базе муниципального 
бюджетного учреждения 
"Районная публичная библиотека 
им. А.Герцена" Муниципальное 
образование Абдулинский ГО

Селина Светлана Алексеевна
+7 (922) 629-26-00

7

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) на территории 
Адамовского района

8

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Акбулакского 
района, созданный на базе МБУК 
«ЦКС»

9

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества на 
территории Александровского 
района, созданный на базе 
МАУ «Спортивная школа 
Александровского района 
Оренбургской области»

Языкова Нурслу Маратовна
+7 (987) 782-62-30

10

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Асекеевского 
района, созданный на базе 
МБУ ДО «Центр внешкольной 
деятельности»

11

Специализированное структурное 
подразделение центр 
поддержки добровольчества на 
территории Беляевского района 
Оренбургской области, созданный 
на базе МБУ «Дом детского 
творчества»

Умарова Жулдыз Амановна
+7 (932) 853-42-89

12

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Бугурусланского 
района, созданный на базе МБУК 
«Центральная межпоселенческая 
библиотека»

Пронина Галина Анатольевна 
+7 (922) 554-02-74



# 
п/п Название организации Контактные данные

13
Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества в 
Бузулукском районе

Филатова Евгения Николаевна, 
руководитель
+7 (922) 815-53-08

14

Специализированное структурное 
подразделение «Центр 
поддержки добровольчества», 
созданный на базе МАУДО 
«Центр развития творчества 
детей и юношества»
Грачевский район

Дурникина Светлана Александровна
+7 (922) 864-90-87

15

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Домбаровского 
района, созданный на базе МБУ 
«Комитет по физической культуре 
и спорту»

16

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Илекского района, 
созданный на базе МБУДО «Дом 
творчества»

Туманова Ольга Сергеевна
+7 (919) 847-54-63

17

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) на территории 
муниципального образования 
Кваркенский район, созданный на 
базе МАУК «Центральная клубная 
система»

Ерманов Булат Манатпайевич
+7 (909) 618-53-95
odmkv@list.ru

18

«Ресурсный центр по 
поддержке добровольчества» 
муниципального образования 
Красногвардейский район 
Оренбургской области, созданный 
на базе МБУ «Комитет по делам 
молодежи, физической культуре и 
спорту»

Кидяева Алла Сергеевна
+7 (922) 802-70-03

19

Ресурсный отдел по развитию 
и поддержке добровольчества 
(волонтерства) в сфере культуры 
в Кувандыкском ГО

Бовтрук Татьяна Михайловна 
+7 (35361) 3-86-35

20

«Центр поддержки 
добровольчества 
(волонтерства)» на территории 
Курманаевского района, 
созданный на базе МБУК 
Центральна клубная система

Гараева Сабина Мехмановна
+7 (932) 537-33-53



# 
п/п Название организации Контактные данные

21

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества муниципального 
образования Матвеевский 
район, созданный на базе МБУК 
Центральная клубная система

22

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Новоорского 
района

23

Новосергиевский муниципальный 
опорный центр поддержки 
добровольчества, созданный 
на базе МАУ ДО «ДДТ 
п.Новосергиевка»

Луконина Любовь Владимировна
+7 (35339) 2-48-66

24

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Октябрьского 
района, созданный на базе МБУ 
ДО «Центр дополнительного 
образования»

Юлдашова Татьяна Александровна
+7 (922) 820-09-06

25

Ресурсный добровольческий 
центр Оренбургского района 
(на базе МБУК «Творческо-
методический отдел» 
Оренбургского района)

26

РЦПД «Добровольцы мы» 
Первомайский район, созданный 
на базе МБУДО «Дом детского 
творчества»

27

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) «Импульс», 
созданный на базе МБУДО 
«Переволоцкий ЦДТ»

28

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Пономаревского 
района, созданный на базе 
МКУ «Центр по обеспечению 
деятельности учреждений 
культуры»

Филатова Татьяна Владимировна
+7 (35357) 21-8-61, 
+7 (922) 841-24-60

29

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Сакмарского 
района, созданный на базе МБУК 
Центральна клубная система



# 
п/п Название организации Контактные данные

30

Муниципальный ресурсный центр 
Саракташского района, Районный 
волонтерский штаб «Открытые 
сердца»

31

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) Светлинского 
района, созданный на базе МБУ 
ДО «Центр дополнительного 
образования детей»

32

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
Северного района, созданный на 
базе отдела образования

Отрадных Маргарита Николаевна
+7 (922) 559-57-22

33

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества, 
созданный на базе МВУ 
«Физкультурно-спортивный центр 
муниципального образования 
Соль-Илецкий городской округ»

34

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества Ташлинского 
района, созданный на базе МБУК 
Центральная клубная система

35

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества МОО 
«Волонтерское движение «Твори 
добро»
Тоцкий район

36

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества в Тюльганском 
районе, созданный на базе 
МАУ ДО «Тюльганская детско-
юношеская спортивная школа»

Мишина Кристина Викторовна
+7 (901)087-61-28

37

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
Шарлыкского района на базе 
МАУК «Культурно-досуговый 
центр»

38

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) на территории 
Ясненский городской округ, 
созданный на базе МБУ ДО 
«Детско-юношеский центр»

Петрусенко Маргарита Романовна
+7 (912) 841-64-30



# 
п/п Название организации Контактные данные

39

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества, структурное 
подразделение МАУ 
«Молодежный центр города 
Оренбурга»

Гах Вера Викторовна
+7 (906) 837-21-25

40

Городской ресурсный центр 
добровольчества « Близкие 
люди», созданный на базе МАУДО 
ЦРТДЮ
г.Бугуруслан

Абдурахманова Снежана Иксановна
+7 (922) 848-08-92

41
Муниципальное бюджетное 
учреждение г. Бузулука 
«Молодежный центр «Единство»

42

Муниципальный ресурсный центр 
поддержки добровольчества 
(волонтерства) на территории 
Гайского городского округа 
Оренбургской области, созданный 
на базе МБУ «Городской 
молодёжный центр» г. Гай

Гнеушева Анастасия Алексеевна
+7 (3536) 24-22-13
+7 (987) 844-90-67

43

Структурное подразделение 
муниципального бюджетного 
учреждения «Молодежный 
центр»-»Волонтерский центр»

Смольянинова Елена Александровна
+7 (3537) 93-24-04

44

Ресурсный центр поддержки 
добровольческих и молодежных 
инициатив МАУК «Молодежный 
центр»
г.Новотроицк

Колчинская Алина Леонидовна
+7 (3537) 67-16-17

45

Муниципальный ресурсных центр 
по вопросам добровольчества 
(волонтёрства) в муниципальном 
образовании «Город Орск» 
«Добро. Орск» МАУК 
«Централизованная библиотечная 
система г. Орска» (юношеская 
библиотека - филиал #6)

Лапузина Ксения Дмитриевна
+7 (987) 879-83-60

46

Ресурсный центр поддержки 
добровольчества (волонтерства) 
Сорочинского городского 
округа, созданный на базе 
Центра детского технического 
творчества



# 
п/п Название организации Контактные данные

47

Муниципальный ресурсный 
центр(отдел) по развитию 
добровольчества(волонтерства) 
при МБУ ДО Центр «Ровесник»
ЗАТО Комаровский

Казначейская Ирина Олеговна
+7 (922) 535-08-34

Общественные и общественно-государственные организации

48

Оренбургская областная 
молодежная общественная 
организация «Военно-
патриотический поисковый клуб 
«Патриот»

Ельчанинов Сергей Иванович
+7 (3532) 43-01-83
patriot_ponom@mail.ru

49

Оренбургская областная 
общественная организация 
«Федерация детских 
организаций»

Ильина Елена Геннадьевна
+7 (3532) 44-51-54
osfpdo@yandex.ru

50

Оренбургская региональная 
молодежная общественная 
организация «Социальное 
агентство «Здоровье молодежи»

Краузе Мария Владимировна
+7 (3532) 77-11-90
profilaktor@yandex.ru

51
Оренбургская региональная 
общественная организация 
«Навигатор»

Соколов Александр Валерьевич
+7 (3532) 77-11-90
nkoorenburg@yandex.ru

52

Оренбургское региональное 
отделение Молодежной 
общероссийской общественной 
организации «Российские 
студенческие отряды»

Гриценко Кристина Владимировна 
+7 (3532) 43-56-56
oren-rso@mail.ru

53

Общероссийское общественно-
государственное движение детей 
и молодежи «Движение Первых»

Ильина Елена Геннадьевна
+7 (3532) 44-51-54
osfpdo@yandex.ru

54

Региональная детская и 
молодежная общественная 
организация «Оренбургский 
областной трудовой отряд»

Пикалова Оксана Витальевна
+7 (965) 692-72-76
oren-ooto@mail.ru

55

Региональное отделение 
Всероссийского детско-
юношеского военно-
патриотического общественного 
движения «ЮНАРМИЯ» 
Оренбургской области

Мирошниченко Николай Григорьевич
+7 (905) 814-03-02
unarmy-56@mail.ru

56

Регионального отделение 
молодежного общественного 
движения «Молодежка ОНФ»

Сайфиева Эльвира Наильевна
+7 (911) 022-09-18
56region@onf.ru



# 
п/п Название организации Контактные данные

57

Оренбургское региональное 
отделение Общероссийской 
общественной организации 
«Российский Красный Крест»

Васильева Евгения Александровна
+7 (922) 814-15-20
orbg@volmedic.com

58

Оренбургская региональная 
общественная организация 
помощи лицам, нуждающимся в 
социальной защите «Цифровые 
социальные проекты»

Соколов Александр Валерьевич
+7 (922) 829-21-07

59

Оренбургское региональное 
отделение Всероссийского 
общественного движения  
«Волонтеры-медики»

Мельникова Виктория Андреевна
orbg@volmedic.com

60

Оренбургское региональное 
отделение Всероссийского 
общественного движения 
«Волонтеры Победы»

Алхименкова Анна Александровна
+7 (919) 854-69-29
orenburg@vsezapobedu.com

61

Оренбургское региональное 
отделение Всероссийского 
общественного движения 
«Волонтеры культуры»

Никульча Валентина Васильевна
+7 (3532) 77-42-92 (доб.112)
dobrokult56@mail.ru

62

Региональное представительство 
Всероссийской общественной 
организации волонтеров-экологов 
«Делай!» в Оренбургской области

Бакуркина Бажена Игоревна
+7 (961) 906-03-73
bakurkinab@mail.ru



Раздел 5. 
Дидактический материал и 

печатные макеты
В данном разделе собраны методические рекомендации, 

а также готовые материалы для проведения игр и тренингов 
с волонтерами, календарь добровольческих мероприятий, 
а также ссылки на методические ресурсы для дальнейшей 
работы. 

Папка с печатными 
макетами и 

дидактическим 
материалом

Полная методическая 
база доступна в 

«Добро.Боте» по 
ссылке:

В Добро.Боте собрана большая методическая база, где 
собраны игры, тренинги, печатные макеты и много другое. 
Вы также можете внести свой вклад и поделиться своими 
методическими разработками. 




